
Rezultate observabile în relația cu angajatorii
• creșterea numărului de contacte directe studenți–firme în perioadele 2022–2025;
• interes ridicat din partea birourilor locale de a observa portofolii și profiluri de

absolvenți;
• generarea unor stagii și colaborări punctuale în urma evenimentelor MUST și RCW.

Evenimentele au contribuit la o mai bună înțelegere a pieței muncii în domeniul arhitecturii,
facilitând legături profesionale între studenți și birouri, sprĳinind orientarea în carieră și
generând o creștere vizibilă a inserției absolvenților în birourile locale și naționale.
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