FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2022-2023

Decan,
Conf. dr. ing. Tania Maria Hapurne
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi
1.2 Facultatea Facultatea de Arhitectura ,G. M. Cantacuzino”
1.3 Departamentul Arhitectura

1.4 Domeniul de studii Arhitectura

1.5 Ciclul de studii’ Licenta si Master integrat

1.6 Programul de studii Arhitectura

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod Etica si integritate

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.dr.ing. Seghedin Neculai-Eugen

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Prof.dr.ing. Seghedin Neculai-Eugen

2.4 Anuldestudiz [ 2 [25Semestrul® | 4 [2.6Tipuldeevaluare* | C [2.7 Tipul disciplinei® | DL
3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 1 |dincare3.2curs | 2 |3.3asem.| 1 |3.3blaborator 3.3cproiect
3.4 Total ore din planul de invatamant® | 42 |din care 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 14 |3.6b laborator 3.6¢ proiect
Distributia fondului de timp” Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 1
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregétire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 2
Tutoriat® 2
Examinari® 1
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual'® 6

3.8 Total ore pe semestru™’ 48

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum'? |e

4.2 de competente |e

5. Conditii (acolo unde este cazul)

+ Conditii de invatare activa si interactiva, activitati didactice
5.1 de desfasurare a cursului desfasurate in spirit euristic si problematizant;
+ Sala curs, mijloace de invatamant (PC, videoproiector)

+ Reguli de conduita a studentilor in cadrul activitatii didactice
+ Conditii de invatare practic-aplicativa, in spirit euristic si
problematizant;

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului /
proiectului’

lLicenIé / Master

214 penrtru licenta, 1-2 pentru master

3 -8 pentru licentd, 1-3 pentru master

4Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamant

SDF - disciplind fundamentala, DID - disciplina in domeniu, DS — disciplina de specialitate sau DC - disciplind complementara - din planul
de invatamdnt

®Este egal cu 14 saptamani X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)
" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.
antre 7 si 14 ore

9Iﬁm‘re 2 si 6 ore

Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

11Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu numarul
de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) X 24 de ore pe credit.

12, mentioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
Br, abla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y4 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.
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6. Competentele specifice acumulate’®

Numar de credite alocat disciplinei’®: 2 Repartizare Cred}tﬁ
pe competente
Cunoasterea si intelegerea conceptelor de baza, specifice eticii si integritatii 0,5
profesionale
CP1 s s

Comp Intelegerea necesitatii de a respecta permanent normele eticii si integritatii
etente profesionale
profes Cunoasterea directiilor de dezvoltare din domeniul eticii si integritatii 0,5
ionale P2 profesionale.

Utilizarea conceptelor, legislatiei in vigoare si a principiilor specifice eticii

cercetadrii stiintifice si academice

Formarea si dezvoltarea capacitatii de a analiza comportamentul uman prin 0,5
Comp | CT1 | prisma normelor specifice eticii siinsusirea celor mai bune instrumente de
etente investigare a realitatii comportamentale urmarind normele eticii profesionale
transy Reflectia critic-constructiva asupra propriului nivel de pregatire profesionala 0,5
ersale | CT2 | iy raport cu standardele de etica.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea bazelor teoretice ale eticii si integritatii profesionale

7.2 Obiective specifice morale sustinute;

e cunoasterea continuturilor specifice disciplinei Eticii si integritatii;
e formarea convingerii ca pregatirea etico-pedagogica si
autoperfectionarea e posibila numai in conditiile unei autoeducatii

e formarea capacitatii de autoanaliza, capacitatilor empatice si
autoaprecierea eficientei activitatii profesionale;
e formarea disponibilitatii pentru dialog si cooperare cu ceilalti
participanti la activitatea profesional3;

8. Continuturi

8.1 Curs'8

Metode de predare’®

Observatji

1. Obiectul de studiu al eticii si integritatii profesionale. Lamuriri
conceptuale: etica, morald, moralitate, integritate. Etica si activitatea
profesionald. Contributia eticii la optimizarea activitatii profesionale - 2
ore

2. Moral-imoral-amoral. Normele comportamentale si implicatjile lor in
sfera profesionala. Codul etic. Normativitate etica. Etica profesionala,
deontologia profesionala: delimitari conceptuale. Problema
responsabilitatii in activitatea profesionala— 2 ore.

3. Etica si creativitatea. Creativitate tehnica -2 ore

4. Proprietate intelectuala:
Dreptul de autor -1 ore
Brevetul de inventie - 2 ore
Modelul de utilitate -1 ore
Desen si nodel industrial -1 ore
Marca -1 ore

Brevet european -1 ore

5. Noi orientdri in etica si integritate -1 ore

Prelegerea,
conversatia euristica,
explicatia, dezbaterea,
studiul de caz,
problematizarea,
metode de lucru in
grup, individual si
frontal, studiul
documentelor
curriculare si al
bibliografiei.

Bibliografie curs:

Aristotel, 1988, Etica nicomahica, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.
Bauman, Zygmunt, 2000, Etica postmoderna, Editura Amarcord, Timisoara.
Bellu, N. si colab., 1989, Morala in existenta umana, Ed. Politica, Bucuresti.
Catineanu, T., 1982, Elemente de etic3, vol. |, Ed. Dacia, Cluj-Napoca.

lSCompeten[ele din Grilele G1 si G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeaza credite

(www.rncis.ro sau site-ul facultdtii)

1 Din planul de invatamant

V Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competente profesionale si transversale in functie de specificul disciplinei

B Titturi de capitole si paragrafe

lgExpunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii(pentru fiecare capitol, dacd

este cazul)
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http://www.rncis.ro/

Constantinescu, Mihaela & Muresan, Valentin. 2013. Institutionalizarea eticii -mecanisme si instrumente; Editura Universitatii din
Bucuresti, Bucuresti;

Covey St.R. Eficienta in sapte trepte,

Grigoras, |. 1982, Personalitatea morald, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

Grigoras ., 1999, Probleme de eticd, Editura Universitatii ,Al. I. Cuza”, lasi.

Kant, Im, 1972, intemeierea metafizicii moravurilor, Editura Stiintificd si Enciclopedicd, Bucuresti.

Lipovetsky, Gilles, 1996, Amurgul datoriei, Editura Babel, Bucuresti.

Maxim, S.T., 1999, Constiinta morald, Junimea, Colectia Humanitas, lasi.

Lupascu, S$t., 1994, Omul si cele trei etici ale sale, Editura Fundatjei ,Stefan Lupascu” lasi.

Marcu, V. Maroti, 1995, Deontologie pedagogica, Ed. Universitatii Oradea

Maxim, S.T, 2000, Responsabilitatea morald, Musatinii, Suceava.

Miroiu, Mihaela, 2001, Introducere in etica profesionald, Editura Trei, lasi.

Morar, Vasile, 2004, Moralitati elementare, Editura Paideia, Bucuresti

Moran, S., Cropley, D., Kaufman, J. The Ethics of Creativity, Palgrave Macmillan UK, 2014

Pisoschi, A., Vacariu V, loana Popescu . 2006. Etica in cercetare,

Stere, E., 1979, Din istoria doctrinelor morale, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

Seghedin Neculai Eugen, Creativitate tehnica, etica, proprietate intelectuala, suport de curs, 2011

Legea Nr. 206 din 27 mai 2004, privind buna conduita in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologica si inovare

8.2a Seminar Metode de predare?° Observatii

1. Etica si integritate profesionala. Importanta studierii eticii si
inegritatii profesionale. 2- ore

2. Concepte cheie: libertate academica, autonomie personal3, dreptate-
echitate, profesionalism, onestitate si corectitudine intelectualg,
transparentad, responsabilitate, respectul si toleranta. 2 ore

3. Binele moral si datoria morala. 2 ore

4. Codul de etica si deontologie universitara (integritate academica) al
Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi”. 2 ore.

5. Normativitate etica. 2 ore

Prelegerea,
conversatia euristica,
explicatia, dezbaterea,
studiul de caz,
problematizarea,
metode de lucru in
grup, individual si

6. Proprietate intelectuala. 2 ore frontal

7. Etica creativitatii. 2 ore

8.2b Laborator Metode de predare?’! Observatji
8.2c Proiect Metode de predare?? Observatii

Bibliografie aplicatji (seminar / laborator / proiect):

Aristotel, 1988, Etica nicomahica, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

Bauman, Zygmunt, 2000, Etica postmoderna, Editura Amarcord, Timisoara.

Bellu, N. si colab., 1989, Morala in existenta umana, Ed. Politica, Bucuresti.

Catineanu, T., 1982, Elemente de etic3, vol. |, Ed. Dacia, Cluj-Napoca.

Constantinescu, Mihaela & Muresan, Valentin. 2013. Institutionalizarea eticii -mecanisme si instrumente; Editura Universitatii din
Bucuresti, Bucuresti;

Covey St.R. Eficienta in sapte trepte,

Grigoras, |. 1982, Personalitatea morala, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

Grigoras ., 1999, Probleme de etica, Editura Universitatii ,Al. I. Cuza”, lasi.

Kant, Im, 1972, intemeierea metafizicii moravurilor, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.
Lipovetsky, Gilles, 1996, Amurgul datoriei, Editura Babel, Bucuresti.

Maxim, S.T., 1999, Constiinta morald, Junimea, Colectia Humanitas, lasi.

Lupascuy, St., 1994, Omul si cele trei etici ale sale, Editura Fundatiei ,Stefan Lupascu” lasi.
MARCU, V. MAROTI, 1995, Deontologie pedagogica, Ed. Universitatii Oradea

Maxim, S.T, 2000, Responsabilitatea morala, Musatinii, Suceava.

Moran, S., Cropley, D., Kaufman, J. The Ethics of Creativity, Palgrave Macmillan UK, 2014

Miroiu, Mihaela, 2001, Introducere in etica profesionald, Editura Trei, lasi.

Morar, Vasile, 2004, Moralitati elementare, Editura Paideia, Bucuresti

Stere, E., 1979, Din istoria doctrinelor morale, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.
Seghedin Neculai Eugen, Creativitate tehnica, etica, proprietate intelectuala, suport de curs, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplineicu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului??

e Parcurgerea acestei discipline va dezvolta studentilor competente de analiza si interpretare a teoriilor din cuprinsul Eticii si
integritatii profesionale

20 . .. . . .. .. e

Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii §i probleme
21 . L. .. .

Demonstratie practica, exercifiu, experiment
22 , . L. . ,

Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

23Legétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii
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10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . %
din nota finalad
24. 9
e gradul de implicare in Teste Ze parcurs. . o
dezbateri Teme de casa: %
10.4a Colocviu cunostinte temeinice din Alte activitati?s: % 60 % (minim 5)
s Evaluare finala: 100% (minim 5)

roblematica disciplinei U
P P proba scrisa

e Frecventa/relevanta

. . . Portofoliul, observatia sistematica, 40%
10.4b Seminar interventiilor sau - L o
« : investigatia (minim 5)
raspunsurilor

10.4c Laborator |e ° % (minim 5)
10.4d Proiect ° ° % (minim 5)
10.5 Standard minim de performanta?¢
+ Cunoasterea informatiilor de baza ale disciplinei
Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatji,

26.09.2022 Prof.dr.ing. Seghedin Neculai Eugen Prof.dr.ing. Seghedin Neculai-Eugen

Data avizarii in departament, Director departament,

Conf. Dr. Arh. Tudor Gradinaru

24 . - P ,

Se vapreciza numdrul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.
25 R . .

Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

265e particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de studii, dacad este
cazul.
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